图书学报党支部标准化规范化建设汇报
[bookmark: _GoBack]自2018年党支部标准化规范化建设以来，支部始终坚持“发挥基层党组织战斗堡垒作用、发挥党员先锋模范作用”的原则，对组织建设、制度执行、工作运行、活动开展、档案建立、作用发挥等面进行了标准化规范化，现将支部1年来建设工作汇报如下。
一、组织建设
    1.组织设置。根据《中国共产党支部工作条例》规定，正式党员3人以上的，成立党支部，支部现有党员18人，其中预备党员1人，符合条例中设置党支部的要求。 
    2.支委会建设。根据《中国共产党支部工作条例》规定，党员7人以上的党支部设立支部委员会，支部已设立支委会，设有支部书记1人，支部委员3人。
    3.党小组建设。按照“便于党员活动、便于加强管理、便于发挥作用”的原则，支部按照办公地点划分3个党小组。
    4.支部能够按照校党委组织部指导程序进行正常换届，请示上级党组织和换届台账资料完整，2016.11.29支部进行了换届选举。
二、制度执行
    1.三会一课。2018年以来，支部党员大会、支委会党小组会议、支部书记上党课等都已经按照上级党组织相关要求结合图书馆和学报编辑部的工作实际开展，召开支部大会22次，支委会党小组会议2次，支部书记讲党课5次。
    2.组织生活。每年至少召开一次组织生活会，支部2019.3.13开展了以“认真做好基层党建工作，积极落实三会一课”为主题的组织生活会，领导班子成员以普通党员身份参加了此次组织生活会，支部全体党员认真作了查摆剖析。
    3.民主评议。每年至少开展一次民主评议党员，2019.3.13，支部开展了民主评议党员活动，按照个人自评、党员互评、民主测评、组织评定的程序，对支部党员和支部工作进行民主评议，通过测评评出6名党员为年度优秀。
    4.主题党日。支部主题党日活动每月固定1天，每次确定主题，开展组织生活、进行党的教育、召开党的会议、处理党务工作等。
5.学习教育。支部定期开展学习教育，支部书记讲党课、党员集中学习党章、党规、中国共产党支部条例、中国共产党员教育管理条例等。
党课主题：2018.9.26，主题为《贯彻落实全国教育大会精神，为海南自贸区建设贡献力量》；2018.11.28党课主题为《中国共产党支部工作条例（试行）》解读。2019.4.10主题为“不忘初心、切实搞好图书馆各项工作”大讨论。2019.5.29主题为“党员如何在振兴我校本科教育中发挥作用”。
6．谈心谈话。2018.10.18，支部书记以“防范校园宗教渗透”为主题，对馆内一名基督教徒进行了预防谈话。2019.3.4组织委员与贫困党员进行谈话，了解其经济状况。2019.3.4组织委员与宣传委员以“勇当先锋、做好表率”为主题共同探讨支部近期党建工作部署。2019.6.3支部书记以“校园网络安全防范”为主题与技术部4名党员谈话，要求结合“6.4”维稳要求抓好电子阅览室网络安全建设。
7．党员发展。支部按照“控制总量、优化结构、提高质量、发挥作用”的总要求，严格把控每个环节，规范发展党员。2018.12.3会议表决了胡爱民同志转为中共预备党员，2018.12.12会议表决了罗信同志按期转为中共正式党员。
8．党务公开。支部始终坚持党务公开及时，公开内容规范准确，主要所括党费收缴公开，组织关系转移公开、民主评议党员公开等。
9．请示报告。支部按时向上级党组织报告年度工作总结及下一年工作计划、支部书记个人年度总结、开展组织生活会制定整改措施及落实到位。
三、工作运行
    1.党支部工作有计划。每年组织生活会、支部书记述职都会对下一年党建工作重点做好计划、明确工作目标、以及对本年度的党建工作进行总结。
2.党费收缴管理。支部由组织委员每月按照工资花名册计算每名党员的党费，并按时上缴至校党委组织部，并在党员个人《党费证》和支部《交纳党费登记簿》上记录，在电脑中也存有相应的电子表格记录，并在党员活动室公告板上进行公示。
3.党组织关系转接，党员管理信息系统维护。支部对转入或转出组织关系党员及时向校党委组织部请示报告，经组织部批准并以收到组织关系转移介绍信为依据，及时在党员管理信息系统更新。
4.密切联系党员群众，及时了解贫困党员情况。支部2019年实地访谈贫困党员1人并上报校党委组织部，极落实党内激励关怀制度。
四、活动开展
支部能够按照学校党委组织部相关文件要求有计划有目标的开展党员系列活动。
1.党员红色实践教育活动
2018.6.29，为迎接中国共产党97岁生日到来，支部组织了14名党员参观了琼海红色娘子军纪念园。为纪念建党98周年，支部近期计划组织党员前往临高角、母瑞山等革命圣地对党员进实践教育。
2.主题党日活动
2018.9，支部结合迎新生主题组织党员为新生讲文献检索课及入馆指南。2018.12.3，支部组织15名党员以“勇当先锋、做好表率”为主题，对图书馆负一楼进行了安全隐患大排查。2019.1.4，支部组织了10名党员以“不忘初心、牢记使命”为主题参观了“图说历史，岭南往事”党史图片展。2019.1.4，支部书记及部分党员开展了“阅读之星”等系列活动。2019.4.23，支部书记及部分党员开展“悦读•书香”嘉年华世界读书日活动。5月8日至6月8日，组织毕业生开展爱心图书募集捐赠活动。
五、档案建立
1．党组织工作台账。支部使用统一印发的基层党支部会议记录本，主要用于记录需要召开党员大会、党支部委员会的相关会议，发展党员工作、组织生活会和民主评议党员工作、支部书记抓党建工作述职评议工作等。
    2.学习教育台账。支部以《三会一课记录本》为平台，详细记录“三会一课”、召开支部党员大会、支部书记讲党课、党员集中学习教育开展情况。
    3.党员信息台帐。支部建立健全党员信息台账，记录党员个人基本情况；记录入党积极分子、重点培养对象、预备党员等基本情况；支部的党员信息采集表、党员发展流程的各类材料都进行了整理归档。
    4.党费收缴台帐。支部记录每名党员应缴纳党费的标准，记录交纳党费的时间、金额等情况。每月党费收缴情况都在党员个人《党费证》和支部《交纳党费登记簿》进行了记录，也保存了相应的电子表格。
六、作用发挥
    支部紧密结合图书馆和学报编辑部工作大局，拓展党员联系师生服务群众的途径，开展主题实践、服务承诺、党内关怀等活动，发挥党员先锋模范作用，增强党组织的凝聚力和吸引力，自开展标准化规范化建设取得了4点成效：
1.思想认识上，从“被动做”向“主动想”转变
    支部标准化规范化建设以来，明显感觉到党员们的抵触情绪少了、认同程度高了，“勇当先锋、做好表率”慢慢在大家头脑中扎根了。以前是支部布置了某项任务，大家被动的接受完成，并没有调动大家的主动性和积极性。现在，大家开始主动发现这项工作中存在的问题和不足，开始主动提出好的意见和建议，思想认识明显转变，这对于发挥党支部的战斗堡垒作用和党员的先锋模范作用来说是最关键也是最重要的改变。
2.制度落实上，从“软宽松”向“严紧实”转变
    以前，在各项党建制度的落实上，存在着“软宽松”的现象。例如三会一课不能按时开展、屡有拖延；学习教育等活动随意缺席；党费收缴有的同志是微信支付宝转账、有的同志是代收代缴、党员个人的《党费证》和支部的《交纳党费登记簿》填写不及时等等。自开展标准化规范化建设以来，我们严格按照标准要求，扎实做好制度落实，实现了从“软宽松”向“严紧实”转变。比如上面提到的问题，现在我们每个月每季度都按时召开支委会、党员大会等；各类活动无故不得请假、与会必须亲自签到；党费收缴必须亲自以现金或银行卡转账形式缴纳、交一人记一人等等。
3.工作模式上，从“两张皮”向“二合一”转变
    以往大多数时候我们没有摆正党建工作和中心工作的关系，往往是脱离中心工作谈党建，党建工作成为支委会或者少数党员的事情，其他人漠不关心；或者只谈中心工作不抓党建，不能发挥支部的战斗堡垒和党员先锋模范作用，每个人都忙于手头工作，完全把党建工作置于脑后，形成了“两张皮”。现在我们找准了党建工作与中心工作的切入点，把党建工作的立足点放在服务中心工作上，根据中心工作的目标任务，明确党建工作的内容；围绕中心工作，落实保障措施；把中心工作的难点，作为党建工作的重点，并注重发挥党员先锋模范作用，实现了从“两张皮”向“二合一”的转变，以学促考，做到学习与工作两不误。
4.阵地建设上，实现了从“无”到“有”零的突破
党员活动室是党员政治学习的中心，传授知识的课堂，宣传文化的窗口，是党组织宣传党的方针政策、团结职工群众、加强思想政治建设的重要阵地。以前支部没有设立党员活动室，各项制度流程只能停留在纸面上、电脑里，普通党员对于如何开展党建工作基本上两眼抹黑；开展远程教育、电子化教育也缺少相应的实施设备等，这些都极大的影响了支部党建工作的开展。现在支部设立了党员活动室，注重内部布置的规范化，近期将在室内悬挂党旗，入党誓词、党员的权利和义务、“三会一课”制度、党支部组织机构等内容，营造浓厚的党建文化氛围，实现了党建阵地 从“无”到“有”零的突破。
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